
 

 
  

 
 
 
 

 

 

Der autonome Verein Frauen helfen Frauen Esslingen e.V. sucht zum 1. Juni 2024 für die Arbeit 
mit den Kindern und Jugendlichen im Frauenhaus 

eine pädagogische Mitarbeiterin/ Sozialpädagogin/ Sozialarbeiterin (Dipl./Bachelor/Master oder 
vergleichbare Qualifikation) 

Es handelt sich um eine befristete Stelle für die Dauer der Elternzeit mit einem Umfang von 80 %. Das 
spezifische Arbeitsfeld erfordert die Stellenbesetzung mit einer weiblichen Bewerberin. 

Aufgabengebiete: 

 Begleitung und Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und deren Mütter, die von Gewalt 
betroffen sind 

 Krisenintervention, Stabilisierung 

 Psychosoziale Beratung, Erziehungsberatung 

 Planung und Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten für Kinder und Jugendliche 

 Netzwerk- und Gremienarbeit 

 Hausorganisation (Koordinierung von Handwerksarbeiten, anfallende organisatorische 
Aufgaben, Anleitung der Hausmeisterin und Hauswirtschafterin…) 
 

Voraussetzungen: 

 Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation  
 Einschlägige Kenntnisse im Arbeitsfeld Gewalt gegen Frauen und Kinder und den damit 

verbundenen Dynamiken 
 Kenntnisse in relevanten Rechtsgebieten und im Hilfesystem 
 Fähigkeit zu geschlechtersensibler und interkultureller Arbeit 
 Feministische Grundhaltung und Interesse an politischer Arbeit 
 Fähigkeit zu selbständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten und Organisieren sowie 

Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 
 Führerschein der Klasse B bzw. 3 
 Beteiligung an geschäftsführenden Aufgaben 

Wir wünschen uns mehr Vielfalt in unserem Team und freuen uns besonders über Bewerbungen 
zum Beispiel von Frauen mit Migrationshintergrund, Frauen Of Color, Schwarzen Frauen, Jüdinnen, 
Romnija, Sintezza, muslimischen Frauen, queeren Frauen und Frauen mit Behinderung. Unsere 
Räume sind leider nicht barrierefrei. 

Wir bieten: 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielräumen 
 Arbeit in flachhierarchischen Strukturen 
 Umfassende Einarbeitung 
 Supervision und Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 
 Eine Vergütung in Anlehnung an TVöD 
 30 Urlaubstage plus 2 Regenerationstage 

Bitte richten sie ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per E-Mail bis zum 15.03.2024 an: 
frauenhaus@frauenhelfenfrauen-es.de  Rückfragen unter Tel.: 0711-371041 Frau Hemmer 

Frauen helfen Frauen Esslingen e.V.  
Franziskanergasse 3 
73728 Esslingen  
www.frauenhelfenfauen-es.de 


